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CAT KAYMAKAMLIK MAKAMINA

llgemiz Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina 1 adet Biiro Gorevlisi alimina iliskin ilan
metni ekte sunulmug olup kurumunuz web sayfasindan yayinlanmasini arz ederim.

Vakif Baskani

EKI :
1 Adet Ilan Metni (2 Sayfa)

Yam igteri radiriagh
Q29 oY /234
Kaymakam

Adres : Cat Hitkiimet Konagi Kat Zemin Ayrmtil Bilgi : O.LALOGLU Vakif Miidiirii
TIf: (0442)6112310 -Fax : (0442)6112174 e-mail : laloglu_25@hotmail.com



ERZURUM/CAT ILCESI SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI,
1(Bir) ADET BURO GOREVLIiSi PERSONEL ALIM ILANI

Cat Tlcesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina 16 Nisan 2012 tarihinde yiiriirliige giren SYD
Vakiflari Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is Tanimlari, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Caligma
Sartlarma iliskin Esaslarm ekinde yayimlanan Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakiflarmm
Unvanlari itibariyle Norm Kadro Standardi Cetveli EK-(II)'de ilgemiz igin ayrilan ve Vakfimizda bos
bulunan 1 Biiro Gorevlisi kadrosuna asagida belirtilen nitelikte 1 adet personel belirsiz siireli sézlesme
imzalatilmak suretiyle istihdam edilecektir.

1) ADAYLARDA ARANAN NiTELIKLER
A) GENEL SARTLAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2- Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3- 18 yasin1 bitirmis olmak ve 35 yasint doldurmamig olmak,

4- Askerlik gérevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iligkisi bulunmamak,

5- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

6- Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler geemis olsa bile; kasten islenen bir
suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karst suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap,
riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma,
edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarhgi degerlerini aklama veya kacakg¢ilk
suclarindan mahkdm olmamak.

7- Gorevin dzelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi zel sartlari tasimak. :

8- 4 Yillik Yiiksekogretim Kurumlarmin her bir unvanin is tamiminda belirtilen bolimlerinden mezun
olmak ve OSYM tarafindan vapilan gecerli Kamu Personeli Segme Sinavinda KPSSP3 puan tiiriinde
en az 60 puan almis olmak,

9- Ek-(VIII) s Tamimlarinda belirtilen nitelikleri tagimak

B) OZEL SARTLAR

|- Bilgisayar Boliimleri ile iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve dengi boliimlerinin herhangi
birinden lisans mezunu olmak,

2- Gérevini devamli yapmasma engel olabilecek viicut, akil hastaligi veya viicut sakathg; ile dzrii
bulunmamak,

3- Sosyal Iletisim becerisine sahip olmak,

4- {lan tarihi itibariyle Erzurum Palandoken, Yakutiye, Aziziye merkez ilgeleri ile Cat Ilge siirlar
icerisinde en az son 6 aydir ikamet ediyor olmak,

4- Bilgisayar sertifikasi (Bilgisayar boliimii mezunu olmayanlar i¢in)'na sahip olmak,
5- Isin siiresi daimi olup 2 ay deneme siiresi vardir.
2) BASVURU iCIN ISTENEN BELGELER

Asagida istenen belgeler en son 19-29 Nisan 2019 tarihleri arasinda 29.04.2019 tarihinde
Saat - 10 - 00'a kadar S:D Vakif Miidiirliigiine bizzat elden teslim edilmesi gerekmektedir.

1- Is Talep Formu,
2- Niifus Ciizdani fotokopisi,



3- Diploma veya mezuniyet belgesi,

4- Bilgisayar sertifikas! (Bilgisayar béliimii mezunu olmayanlar i¢in)

5- Erkek adaylar igin Askerlik Terhis belgesi veya Askerlikle ilisigi olmadigina dair belge,

6- Erzurum Merkez ilgeleri Yakutiye, Palanddken, Aziziye ve Cat flce simirlart icerisinde son
alti aydir oturduguna dair Niifus Kayt Ornegi ve Yerlesim veri belgesi,

7-2018 Yilarma ait KPSS sonug belgesi,

8- Saglik Raporu miilakat sonucundan sonra kazanan adaydan istenecektir.

9- Adli sicil kaydinin olmadigina dair belge,

10- 2 Adet Vesikalik fotograf

3- BASVURUYA ILISKIN BILGILER

|- Miiracaatlar Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin SYDV Personel Alim ilanlar1 blimiinde
yaymlanan web sayfasi tizerinden 19.04.2019-29.04.2019 tarihleri arasinda yapilacaktir.

2- Basvuru sirasinda Kurumumuz tarafindan aranan belgeler incelendikten sonra eksik belgesi olanlar
ile Ozel Sartlarda belirtilen sartlari tasgimayanlarin evraklari teslim alinmayacaktr.

4- SASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI, SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI

1- Bagvuruda bulunan adaylar arasindan ilan sonucunda alinacak personel sayisinin 5(Bes) kati kadar
kisi gecerli KPSS P3 puanma gére en yiiksek puandan baglayarak siralanir ve miilakata cagrilir,

2- Miilakat yapilacak kisilerin listesi 30.04.2019 tarihinde Cat SYD Vakfinda ilan edilecek ve e-mail
adreslerine bilgi verilecektir. Ayrica tebligat yapilmayacaktir.

3- Miilakat 01.05.2019 tarihinde saat : 10 : 00'da SYD Vakfi Toplanti Odasinda yapilacak olup
miilakat sonucuna gore miilakati kazanan kisinin ismi 3 is giinii igerisinde agiklanacaktr.

4- Adaylarin evraklari tizerinde yélpllan kontrollerde istenilen pozisyon i¢in sartlart uygun olmayan ya
da yanlis beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak ise alimi vapilmayacaktir.

5- Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

5- MARACAAT YERI ve ILETiSIM BILGILERI

Miiracaat yerleri :

http://www.sosyalyardimlar.gov.tr/tr/ adresinde on-line olarak yapilabilir.
Cat SYD Vakfi: 0442 611 2310

ILANEN DUYRULUR : 19.04.2019



